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2025-2026第2学期七都小学师德师风应知应会100题
（2025～2026学年第二学期）
姓名:              得分：             等第          
第一部分 单项选择题（共40题，每题只有一个正确答案）
1. 评价教师队伍素质的第一标准是（B）
A. 教学  		B. 师德师风  C. 科研能力  D. 考勤纪律
2. 我国每年的教师节是（B）
[bookmark: _GoBack]A. 9月1日  	B. 9月10日  C. 10月1日  D. 10月9日
3. 《新时代中小学教师职业行为十项准则》正式印发时间是（A）
A. 2018年  B. 2019年  C. 2020年  D. 2021年
4. 教师职业道德的根本任务是（B）
A. 提升成绩  B. 立德树人  C. 教研创新  D. 服务家长
5. 在职中小学教师严禁组织、参与（B），这是师德整治重点内容。
A. 校内教研活动  B. 有偿补课  C. 志愿服务  D. 校本培训
6. 教师不得索要、收受学生及家长赠送的礼品礼金、有价证券，该规定出自（A）
A. 严禁教师违规收受礼品礼金规定  B. 教师法  C. 未成年人保护法  D. 教育惩戒规则
7. 受到警告处分的事业单位工作人员，处分期限为（B）
A. 3个月  B. 6个月  C. 12个月  D. 24个月
8. 受到记过处分的事业单位工作人员，处分期限为（B）
A. 6个月  B. 12个月  C. 18个月  D. 24个月
9. 降低岗位等级处分的期限为（C）
A. 12个月  B. 18个月  C. 24个月  D. 36个月
10. 中小学教师不得对学生实施体罚、变相体罚或者（B）
A. 批评教育  B. 侮辱人格尊严  C. 课后辅导  D. 谈心谈话
11. 密切接触未成年人的单位招聘工作人员时，必须落实（B）制度
A. 岗前培训  B. 入职查询  C. 健康体检  D. 岗位竞聘
12. 教师发现未成年人疑似遭受侵害，应当落实（A）制度，第一时间上报
A. 强制报告  B. 逐级审批  C. 事后报备  D. 内部沟通
13. 下列行为不属于有偿补课违规行为的是（A）
A. 课后无偿为学困生答疑  B. 周末收费辅导学生
C. 介绍学生到培训机构补课  D. 校外机构兼职授课
14. 教师在网络上不得发布（B）信息，维护教育行业形象
A. 教学心得  B. 违法违规、负面失实  C. 正能量文章  D. 读书感悟
15. 《中华人民共和国教师法》规定，教师应当（A）为人师表。
A. 遵纪守法  B. 追求利益  C. 自由散漫  D. 敷衍教学
16. 对违反职业道德行为的教师，师德考核实行（B）
A. 酌情扣分  B. 一票否决  C. 口头提醒  D. 不予处理
17. 新时代教师要弘扬教育家精神，首要理想信念是（A）
A. 心有大我、至诚报国  B. 追求名利  C. 安于现状  D. 只顾教学
18. 教师不得参加由学生及家长安排的（B）、旅游、娱乐活动。
A. 公益活动  B. 付费宴请  C. 亲子活动  D. 家长会
19. 教师资格被撤销后，（B）内不得重新取得教师资格
A. 3年  B. 5年  C. 8年  D. 终身
20. 中小学教育惩戒规则中，下列不属于不当惩戒行为的是（A）
A. 点名批评  B. 变相体罚  C. 辱骂学生  D. 罚站整节课
21. 教师聘用合同中，必须纳入的核心要求是（B）
A. 考勤制度  B. 思想政治和师德要求  C. 教学任务  D. 加班规定
22. 学校师德师风建设第一责任人是（C）
A. 教研组长  B. 班主任  C. 校长  D. 普通教师
23. 下列不属于教师职业行为负面清单的是（A）
A. 公平对待每一名学生  B. 以教谋私  C. 言行失范  D. 学术不端
24. 教师应当尊重学生人格，不得（B）、歧视学生。
A. 关心  B. 体罚  C. 鼓励  D. 引导
25. “学高为师，（A）”是教师恪守的职业准则。
A. 德高为范  B. 业绩为先  C. 资历为重  D. 人脉为上

26. 严禁在职教师为校外培训机构（A）、提供生源信息。
A. 宣传推广  B. 公益帮忙  C. 正常咨询  D. 线上答疑
27. 教师利用职务之便向学生推销教辅资料、商品属于（B）行为
A. 正常工作  B. 师德失范  C. 便民服务  D. 自愿行为
28. 落实“双减”政策，教师不得利用（B）组织集体补课。
A. 课余时间  B. 法定节假日、寒暑假  C. 自习课  D. 班会课
29. 事业单位工作人员受到（B）处分的，予以开除。
A. 轻微警告  B. 故意犯罪判有期徒刑  C. 诫勉谈话  D. 口头批评
30. 师德师风专项整治中，对师德失范行为坚持（B）原则
A. 宽容对待  B. 零容忍  C. 私下调解  D. 拖延处置
31. 教师开展教育教学活动，必须坚持（B）办学方向。
A. 市场化  B. 社会主义  C. 自由化  D. 个性化
32. 下列哪项不属于新时代中小学教师职业行为十项准则内容（C）
A. 坚定政治方向  B. 坚守廉洁自律  C. 追求高薪待遇  D. 关心爱护学生
33. 学校对全体教职工开展师德隐患排查要求做到（B）
A. 排查有死角  B. 排查无死角、整改全到位  C. 走过场即可  D. 仅抽查部分人员
34. 教师在校园及网络平台，不得（B）学生隐私信息
A. 保护  B. 泄露  C. 登记  D. 存档
35. 弘扬教育家精神，教师要具备乐教爱生、（A）的仁爱之心
A. 甘于奉献  B. 斤斤计较  C. 敷衍应付  D. 消极怠工
36. 参加有偿补课被查实的教师，当年年度考核不得评为（B）等次
A. 不合格  B. 合格以上  C. 基本合格  D. 待定
37. 侵害未成年人案件强制线索，要求（B）内完成通报
A. 12小时  B. 24小时  C. 48小时  D. 72小时
38. 教师应当不断提高思想政治觉悟和（B）水平
A. 消费能力  B. 教育教学业务  C. 社交能力  D. 娱乐水平
39. 各级各类学校不得聘用有（B）等侵害未成年人违法犯罪记录的人员
A. 正常履职  B. 性侵、虐待  C. 教学优秀  D. 爱岗敬业
40. 师德承诺书签订要求做到（B），全员覆盖
A. 部分教师签订  B. 全员签订  C. 领导签订即可  D. 自愿签订
第二部分 判断题（共40题，正确打√，错误打×）
1. 师德师风只是约束普通教师，学校管理人员不受限制。（×）
2. 教师可以在寒暑假私下开展有偿补课，只要不被发现即可。（×）
3. 教师不得参加由学生及家长付费安排的宴请、旅游、娱乐活动。（√）
4. 9月10日是我国法定教师节。（√）
5. 体罚、变相体罚学生属于严重违反师德的行为。（√）
6. 学校无需对新入职教职工开展入职查询。（×）
7. 教师发现学生遭受侵害，必须履行强制报告义务。（√）
8. 评价教师职称、评优评先时，师德实行一票否决。（√）
9. 教师可以利用校园标识、身份进行违规网络引流。（×）
10. 弘扬教育家精神是新时代教师的重要要求。（√）
11. 收到家长赠送的土特产、小礼品，教师可以坦然接受。（×）
12. 教师应当自觉抵制“升学宴”“谢师宴”等违规聚餐。（√）
13. 《新时代中小学教师职业行为十项准则》是教师基本行为规范。（√）
14. 为提高成绩，节假日组织学生集体补课不属于违规行为。（×）
15. 教师在网络上可以随意发表不当言论、吐槽学生和家长。（×）
16. 密切接触未成年人的单位，需每年定期核查在职人员从业资质。（√）
17. 师德学习、警示教育是寒暑假师德建设的重要工作。（√）
18. 教师介绍生源给校外培训机构不属于有偿补课违规。（×）
19. 为人师表、言行雅正是教师的基本职业要求。（√）
20. 事业单位工作人员吸毒、赌博会受到相应纪律处分。（√）
21. 教师有权制止有害于学生的行为或者其他侵犯学生合法权益的行为。（√）
22. 学校可以隐瞒未成年人受侵害的相关线索。（×）
23. 师德失范问题线索要建立台账，做到闭环处置。（√）
24. 教师可以将个人负面情绪发泄在学生身上。（×）
25. 拒绝有偿补课承诺书需要全体教职工签订。（√）
26. 师德学习仅需要开学学一次，后续无需再开展。（×）
27. 教师要坚持立德树人，落实教书育人根本任务。（√）
28. 被撤销教师资格的人员，5年内不得再次考取教师资格。（√）
29. 学校要畅通师德举报渠道，主动接受师生、家长和社会监督。（√）
30. 教师向学生推销教辅资料、课外读物属于正常工作范畴。（×）
31. 新时代教师要做到勤学笃行、求是创新。（√）
32. 对待违纪学生，教师可以使用侮辱性语言进行批评。（×）
33. 教师依法享有寒暑假带薪休假的权利。（√）
34. 学校开展师德隐患排查，要做到立行立改。（√）
35. 在职教师可以到校外培训机构兼职任教。（×）
36. 思想政治和师德要求必须写入教师聘用合同。（√）
37. 主动履行强制报告职责的教师，评优评先可予以倾斜。（√）
38. 教育惩戒可以采用罚抄写、孤立学生等变相体罚方式。（×）
39. 教师要尊重学生隐私，不得私自拆看学生信件、日记。（√）
40. 师德建设长效机制需要常抓不懈，常态化开展。（√）
第三部分 多项选择题（共20题，多选、少选、错选均不得分）
1. 《新时代中小学教师职业行为十项准则》包含以下哪些内容（ABCD）
A. 坚定政治方向  B. 关心爱护学生  C. 坚守廉洁自律  D. 规范从教行为
2. 严禁在职中小学教师开展的有偿补课行为包括（ABC）
A. 组织学生有偿补课  B. 参加校外机构有偿补课
C. 介绍生源给培训机构  D. 课后无偿辅导学困生
3. 教师严禁收受的财物及利益包括（ABCD）
A. 礼品礼金  B. 有价证券  C. 家长付费宴请  D. 土特产、购物卡
4. 教育家精神包含以下哪些内涵（ABCD）
A. 心有大我、至诚报国  B. 言为士则、行为世范
C. 乐教爱生、甘于奉献  D. 胸怀天下、以文化人
5. 下列属于师德失范行为的有（ABCD）
A. 体罚或变相体罚学生  B. 网络发布负面不当言论
C. 有偿补课  D. 收受家长礼品

6. 侵害未成年人案件强制报告工作要求做到（ABCD）
A. 专人负责  B. 台账登记  C. 全程留痕  D. 24小时内通报相关部门
7. 教师履行的法定义务包括（ABCD）
A. 遵守职业道德、为人师表  B. 关心爱护全体学生
C. 不断提升业务水平  D. 制止侵害学生的行为
8. 学校暑期师德师风重点工作有（ABCD）
A. 师德自主学习  B. 警示教育  C. 专项巡查  D. 教职工定期核查
9. 事业单位工作人员处分种类包括（ABCD）
A. 警告  B. 记过  C. 降低岗位等级  D. 开除
10. 教师网络行为规范要求做到（ABCD）
A. 不发布违法信息  B. 不泄露师生隐私
C. 不恶意诋毁他人  D. 不利用网络违规引流
11. 中小学教师不得有下列哪些行为（ABC）
A. 歧视学生  B. 侮辱学生人格  C. 虐待学生  D. 耐心教育违纪学生
12. 师德考核结果运用包括（ABCD）
A. 评优评先一票否决  B. 职称评先限制
C. 岗位聘用参考  D. 年度考核定级
13. 密切接触未成年人行业从业人员准入及管理要求有（ABCD）
A. 入职查询  B. 年度定期核查  C. 签订师德承诺  D. 从业禁止
14. 学校开展师德风险排查，重点排查问题包含（ABCD）
A. 体罚变相体罚  B. 言行失范  C. 侵害学生权益  D. 有偿补课
15. 新时代教师廉洁从教要求做到（ABCD）
A. 拒收礼品礼金  B. 拒绝家长付费活动
C. 不利用职务谋私利  D. 不推销教辅资料
16. 师德警示教育可依托哪些形式开展（ABCD）
A. 典型案例学习  B. 集中会议宣讲  C. 自主研读手册  D. 签订承诺书
17. “四有”好老师标准是指（ABCD）
A. 有理想信念  B. 有道德情操  C. 有扎实学识  D. 有仁爱之心

18. 下列哪些情形，教师资格会被撤销（AB）
A. 弄虚作假骗取教师资格  B. 品行不良、侮辱学生影响恶劣
C. 正常教育教学  D. 爱岗敬业履职尽责
19. 学校师德监督体系包含哪些监督主体（ABCD）
A. 学校内部监督  B. 学生监督  C. 家长监督  D. 社会监督
20. 暑假期间教师应当做到（ABCD）
A. 坚守师德底线  B. 规范个人言行  C. 拒绝有偿补课  D. 积极自主学习
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